ГБУЗ РК «ГОРОДСКАЯ ПОЛИКЛИНИКА № 1»

П  Р  И  К  А  З

​​25.12.2019                                                                                                                           
№ 260/6
 г. Петрозаводск
О создании комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению работников

и урегулированию конфликта интересов

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов»
П Р И К А З Ы В А Ю:

1.
Создать в Государственном бюджетном учреждении здравоохранения Республики Карелия «Городская поликлиника №1» (далее – ГБУЗ «ГП №1») комиссию по соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).
2.
Утвердить состав Комиссии (Приложение №1).

3.
Комиссии руководствоваться в своей деятельности положением о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821.
4.
Утвердить примерный образец уведомления о фактах склонения к совершению коррупционного правонарушения (Приложение №2).
5.
Утвердить примерный образец уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении служебных (должностных, трудовых) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (Приложение №3).
6.
Утвердить форму журнала регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении служебных (должностных, трудовых) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (Приложение №4).
7.
Назначить ответственным лицом за ведение журнала регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении служебных (должностных, трудовых) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, начальника отдела кадров Шенкман О.Б.
8.
Начальнику отдела кадров Шенкман О.Б.:

8.1.
ознакомить работников ГБУЗ «ГП №1» с настоящим приказом и приложениями к нему под роспись;

8.2.
листы ознакомления с приказом и приложениями к нему сделать неотъемлемой частью настоящего приказа, сохранность взять под личный контроль.
9.
Начальнику отдела информатизации Фофанову К.В. разместить настоящий приказ с приложениями на официальном сайте ГБУЗ «ГП №1», в локальной сети ГБУЗ «ГП №1».

10.
Признать утратившим силу пункт 3 приказа главного врача ГБУЗ «ГП №1» от 27.01.2016 № 132 «О внесении изменений в приказ от 10.01.2015 № 10/58 «Об организации работы по противодействию коррупции в Государственном бюджетном учреждении здравоохранения Республики Карелия «Городская поликлиника №1».

11.
Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
Главный врач                                                                                                      М.М.Стоцкий        

Приложение 1 


к приказу № 260/6 от 25.12.2019 г.
Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению работников 
и урегулированию конфликта интересов
Председатель комиссии – Помогалова О.Л., заместитель главного врача по медицинской части;
Заместитель председателя комиссии (секретарь комиссии) – Шенкман О.Б., начальник отдела кадров;

Члены комиссии:

Леванкова В.И., заместитель главного врача по терапии;

Голубцова А.В., ведущий юрисконсульт;
Виноградов-Лебедев А.С., главный специалист по вопросам комплексной безопасности;
Шубина Н.В., главная медицинская сестра;
Рассолова А.И., председатель первичной профсоюзной организации Государственного бюджетного учреждения здравоохранения  Республики Карелия «Городская поликлиника №1» 

Карельской республиканской организации профсоюза работников здравоохранения Российской Федерации;
Везикова Н.Н., доктор медицинских наук, профессор, заведующая кафедрой госпитальной терапии медицинского института Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Петрозаводский государственный университет», главный внештатный специалист терапевт (по согласованию).


Приложение 2 


к приказу № 260/6 от 25.12.2019 г.
Примерный образец

Главному врачу ГБУЗ «ГП №1»

М.М. Стоцкому

от должность, наименование структурного подразделения, ФИО

УВЕДОМЛЕНИЕ

Уведомляю Вас о факте поступления ко мне (другому сотруднику) обращения в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения со стороны
________________________________________________________________________________
(сведения о лице, склоняющем к правонарушению)

Склонение к коррупционному правонарушению производилось в целях осуществления мною___________________________________________________________________________
                                               (указывается сущность предполагаемого коррупционного  правонарушения)

посредством_____________________________________________________________________
                                                                                                        (способ склонения)

Обращение поступило ко мне _________________________________________________
                                                                                              (дата, время, место)

Склонение к правонарушению производилось ___________________________________
________________________________________________________________________________
(обстоятельства склонения к совершению коррупционного правонарушения)

_______________________________________                                                _________________

        (ФИО, должность, подразделение)                                                                                                                       (подпись)

______________________________________

             (дата составления уведомления)


Приложение 3 


к приказу № 260/6 от 25.12.2019 г.
Примерный образец

Главному врачу ГБУЗ «ГП №1»

М.М. Стоцкому

от должность, наименование структурного подразделения, ФИО

УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении личной заинтересованности при исполнении служебных (должностных, трудовых) обязанностей, которая приводит или может привести 

к конфликту интересов
	
	
	

	(отметка представителя нанимателя (работодателя) об ознакомлении)
	
	(Ф.И.О., замещаемая должность, представителя нанимателя (работодателя)


Зарегистрировано в журнале
	№
	
	дата
	


Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных (служебных, трудовых) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной
заинтересованности:  

Должностные (служебные, трудовые) обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность:  

Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:



Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта
интересов (аттестационной комиссии) при рассмотрении настоящего уведомления
(нужное подчеркнуть).

(замещаемая должность, лица, представившего уведомление)
	«
	
	»
	
	20
	
	г.
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)



Приложение 4


к приказу № 260/6 от 25.12.2019 г.
ЖУРНАЛ
регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности
при исполнении служебных (должностных, трудовых) обязанностей,
которая приводит или может привести к конфликту интересов

	№
п/п
	Ф.И.О. лица, представившего уведомление
	Замещаемая должность лица, представившего уведомление
	Дата поступления уведомления
в отдел кадров 
	Ф.И.О. должностного лица, принявшего уведомление
	Подпись должностного лица, принявшего уведомление
	Подпись лица, представившего уведомление 


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


� Заполняется в случае представления уведомления непосредственно лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений кадрового подразделения ГБУЗ «ГП №1» - начальнику отдела кадров.
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